
Przetwarzanie danych osobowych w procesie prowadzenia kursów 

dokształcających i szkoleń 

 

Prowadzenie kształcenia w innych formach niż studia wyższe i studia podyplomowe 

zalicza się do zadań uczelni i poszerza jej ofertę edukacyjną. Inne formy kształcenia 

mogą mieć na przykład postać kursów doszkalających, szkoleń, szkół letnich. 

Prowadzenie kształcenia wiąże się z przetwarzaniem danych osobowych kandydatów 

i uczestników, co wymaga zachowania najwyższych standardów ochrony – 

szczególnie w przypadku realizacji projektów edukacyjnych skierowanych do osób 

niepełnoletnich.  

 

Definicja w nawiasie kwadratowym do dodania w cz. ogólnej: 

[kurs – każda forma kształcenia prowadzona przez uczelnię, inna niż studia wyższe i 

studia podyplomowe, np. kurs doszkalający, kurs przygotowawczy na studia, kurs 

językowy, szkolenie, szkoła letnia, warsztaty dla kandydatów na doktorantów] 
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§ 1. Rola uczelni i innych podmiotów uczestniczących w przetwarzaniu danych 

osobowych w procesie prowadzenia kursów dokształcających i szkoleń 

 

W ramach organizacji procesu prowadzenia kursów dokształcających i szkoleń, 

zwanych dalej „kursami”, uczelnia może pełnić rolę: administratora lub 

współadministratora danych osobowych.  

W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych charakterem współpracy z innym 

podmiotem, uczelnia może pełnić rolę podmiotu przetwarzającego dane osobowe w 

jego imieniu w określonym zakresie (np. przekazywania danych osobowych, 

sprawozdawczości w przypadku projektów unijnych) – co nie pozbawia uczelni roli 

administratora w odniesieniu do podstawowego celu przetwarzania, jakim jest 

prowadzenie kursów i szkoleń, czyli realizacja zadań wynikających z przepisów 

Ustawy.   

Możliwe, przykładowe warianty ról uczelni i jej partnerów ilustruje załącznik nr … Role 

uczelni i innych podmiotów uczestniczących w procesie prowadzenia kursów 

dokształcających i szkoleń. 

 

I. Uczelnia jako administrator danych osobowych 

1. Uczelnia, która prowadzi kurs, jest administratorem danych osobowych 

kandydatów i uczestników kursu, a w przypadku niepełnoletnich uczestników – 

również ich opiekunów prawnych. 

2. W przypadku kursu, na który nie jest prowadzony otwarty nabór (rekrutacja), 

lecz przyjmowani są uczestnicy skierowani przez inny podmiot, np. uczelnię 

macierzystą (co może dotyczyć np. udziału w szkole letniej), pracodawcę (np. w celu 

uczestnictwa w specjalistycznym szkoleniu lub programie rozwojowym)  

– uczelnia organizująca kurs staje się administratorem danych osobowych 

uczestników w chwili ich otrzymania od podmiotu kierującego. Postanowienia § 2 

stosuje się odpowiednio. 

3. Ust. 1 i 2 mają także zastosowanie, gdy w ramach tego samego kursu część 

uczestników pochodzi z otwartego naboru, a część została skierowana do udziału 

przez inny podmiot. Zasady spełniania obowiązku informacyjnego w takim przypadku 

określa § 5 ust. 7.  



 

Przekazywanie danych osobowych podmiotom przetwarzającym 

 

4.  Jeśli uczelnia zamierza zlecić część zadań związanych z prowadzeniem kursu 

lub odbywającymi się w jego ramach wydarzeniami innemu podmiotowi, który ma 

uzyskać dostęp do danych osobowych i przetwarzać je w imieniu uczelni, np. w celu 

rekrutacji uczestników, prowadzenia zajęć, zorganizowania transportu, pośredniczenia 

w zakupie biletów, uczelnia zawiera z tym podmiotem umowę powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, co powinno być wzięte pod uwagę w procesie 

udzielania zamówienia publicznego. 

5. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych powinna zawierać 

wszystkie elementy wymienione w art. 28 ust. 3 RODO. 

 

Przekazywanie danych osobowych osobom fizycznym na podstawie upoważnienia do 

przetwarzania danych osobowych 

 

6. W przypadku, gdy zadania, o których mowa w ust. 2, ma realizować osoba 

fizyczna, niebędąca pracownikiem uczelni (np. osoba doraźnie współpracująca z 

uczelnią na podstawie umowy cywilnoprawnej), umowy powierzenia przetwarzania 

danych osobowych nie zawiera się, a uczelnia upoważnia tę osobę do przetwarzania 

danych osobowych zgodnie ze swoimi wewnętrznymi procedurami.   

 

Przekazywanie danych osobowych odrębnym administratorom  

 

7. Przekazanie danych osobowych: 

1) podmiotowi, u którego ma odbyć się wizyta studyjna lub inne podobne 

spotkanie w ramach kursu – w celach organizacyjnych, np. w związku ze 

stosowanymi przez ten podmiot zasadami bezpieczeństwa i wstępu na teren 

siedziby (np. imienna lista uczestników); 

2) zakładowi ubezpieczeń, w celu objęcia ochroną uczestników (np. 

ubezpieczenie podróżne); 

3) hotelowi (lub innemu podmiotowi świadczącemu podobne usługi), w celu 

zapewnienia uczestnikom noclegu; 



4) podmiotowi, który może nadawać szczególne uprawnienia zawodowe 

określone w przepisach prawa (zawody regulowane), lub podmiotowi, który 

prowadzi rejestr takich uprawnień 

– odbywa się na zasadzie udostępnienia przez uczelnię danych osobowych tym 

podmiotom jako odrębnym administratorom. 

8. W przypadku kursu, który jest finansowany w całości lub części przez inny 

podmiot, uczelnia może udostępniać dane osobowe uczestników temu podmiotowi, 

lub upoważnionemu przez niego podmiotowi trzeciemu, jako odrębnemu 

administratorowi, w celu przeprowadzenia kontroli, o czym informuje w klauzuli 

informacyjnej wskazując go jako odbiorcę danych osobowych, z zastrzeżeniem pkt II 

ust. 1. 

9. Udostępnienie danych osobowych, o którym mowa w ust. 8, może być realizowane 

w szczególności poprzez umożliwienie wglądu w dokumentację zawierającą dane 

osobowe uczestników kursu.  

10. Jeżeli ujawnienie danych osobowych innemu podmiotowi w przypadkach, o 

których mowa w ust. 4-9, wiąże się z ich przekazaniem do państwa trzeciego lub 

organizacji międzynarodowej, uczelnia musi spełnić dodatkowe warunki związane z 

transferem danych, o których mowa w rozdziale V RODO. Postanowienia  § 4 części 

kodeksu pt. Przetwarzanie danych osobowych w procesach obsługi programów 

mobilnościowych dla studentów, doktorantów, współpracowników lub pracowników 

stosuje się odpowiednio.  

 

II.  Uczelnia jako podmiot przetwarzający dane osobowe 

 

1. Uczelnia może pełnić dodatkowo, oprócz roli administratora, rolę podmiotu 

przetwarzającego dane osobowe kandydatów i uczestników kursu, jeśli wynika to z 

zasad kursu, realizowanego jako projekt współfinansowany z funduszy europejskich, 

w których administratorem danych osobowych jest inny podmiot – instytucja 

zarządzająca, np. minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego, pełniący tę 

funkcję.  

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, uczelnia pełni rolę podmiotu 

przetwarzającego w zakresie przetwarzania danych osobowych w związku ze 

sprawozdawczością w ramach projektu, na warunkach określonych w umowie o 

dofinansowanie.  



3. Postanowienia ust. 1-2 stosuje się odpowiednio w odniesieniu do pełnienia 

przez uczelnię roli dalszego podmiotu przetwarzającego, w przypadku występowania 

instytucji pośredniczącej – np. Narodowego Centrum Badań i Rozwoju – jako podmiotu 

przetwarzającego dane osobowe w imieniu instytucji zarządzającej jako administratora 

danych osobowych, np. ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego.  

4. Uczelnia, która prowadzi kurs na zamówienie innego podmiotu, np. pracodawcy 

uczestników, może występować dodatkowo, oprócz roli administratora, w roli podmiotu 

przetwarzającego ich dane osobowe, jeżeli wynika to z charakteru współpracy uczelni 

z tym podmiotem, a przetwarzanie zostało uregulowane umową powierzenia 

przetwarzania danych osobowych. W takim przypadku uczelnia przetwarza dane 

osobowe w zakresie i w sposób określony w tej umowie, z zastrzeżeniem, że ta umowa 

nie może regulować obszarów, w których uczelnia działa jako administrator (np. w 

zakresie zasad prowadzenia kursu, w tym wykorzystywanych narzędzi służących temu 

celowi, czasu przechowywania danych osobowych uczestników, dokumentów 

potwierdzających ukończenie kursu itp.).  

III. Uczelnia jako współadministrator danych osobowych 

1. Uczelnia pełni rolę współadministratora danych osobowych, jeżeli prowadzi 

kurs wspólnie z innym podmiotem, np. inną uczelnią lub organizacją.  

2. Przesłanką występowania uczelni w roli współadministratora jest wspólna 

realizacja tego samego celu przetwarzania przez wszystkich współadministratorów. 

3. Szczegółowe zasady współadministrowania danymi osobowymi określa umowa 

zawierana w formie pisemnej, regulująca zasady współpracy i przekazywania danych 

osobowych w ramach prowadzenia kursu. 

4. Umowa, o której mowa w ust. 3, określa m.in.: 

1) zasady wzajemnego przekazywania danych osobowych w ramach 

prowadzenia kursu; 

2) administratora odpowiedzialnego za przetwarzanie danych osobowych w 

ramach realizacji poszczególnych zadań; 

3) sposób i moment realizacji wspólnego obowiązku informacyjnego; 

4) sposób realizacji praw osób, których dane dotyczą; 

5) zasadniczą treść uzgodnień między współadministratorami, o której 

mowa w art. 26 ust. 2 RODO; 



6) podmiot zobowiązany do wydania dokumentu potwierdzającego 

ukończenie kursu. 

5. W przypadku prowadzenia kursu z innym podmiotem, które wiąże się z 

przekazywaniem danych osobowych do państwa trzeciego, współadministratorzy 

regulują w umowie współadministrowania, poza treścią wskazaną w ust. 4, zasady i 

sposób przekazywania danych osobowych do państw trzecich uwzględniając wymogi 

wynikające z rozdziału V RODO. 

 

§ 2. Cele i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych 

 

I. Cele, podstawy przetwarzania i zakres danych osobowych kandydata i 

uczestnika kursu 

 

1. Uczelnia przetwarza dane osobowe kandydata na uczestnika kursu w celu 

przeprowadzenia rekrutacji, a w przypadku przyjęcia na kurs – jego przeprowadzenia, 

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO i Ustawy. 

2. Dodatkowo, jeżeli udział w kursie wiąże się z zawarciem umowy kandydata z 

uczelnią, a zatem dane osobowe przetwarzane są w celu zawarcia i wykonania tej 

umowy, podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest także art. 6 ust. 1 lit. 

b) RODO i art. 6 ust. 1 lit. c) RODO oraz przepisy ustawy o rachunkowości. 

3. Uczelnia może przetwarzać dane osobowe kandydata na uczestnika kursu w 

innych celach niż przeprowadzenie rekrutacji, np. w celu przesyłania kandydatowi 

informacji o działalności uczelni, w tym oferty dydaktycznej, na podstawie art. 6 ust. 1 

lit. a) RODO, czyli zgody.  

4. Uczelnia przetwarza następujące dane osobowe kandydata na uczestnika 

kursu: 

1) imię i nazwisko; 

2) adres e-mail; 

3) numer telefonu; 

4) PESEL, a w przypadku jego braku – nazwa i numer dokumentu 

tożsamości oraz nazwa państwa, które go wydało; 

5) adres zamieszkania i do korespondencji, jeśli jest inny niż adres 

zamieszkania; 



6) NIP, w związku z wystawieniem faktury – w przypadku, gdy uczestnikiem 

kursu ma być osoba prowadząca działalność gospodarczą 

- przy czym dane wskazane w pkt 4-6 uczelnia przetwarza w przypadku, gdy z 

kandydatem ma być zawarta umowa zgodnie z ust.  2. 

5. Jeżeli z charakteru lub celów kursu wynika zasadność pozyskania innych 

danych osobowych, niż wymienione w ust. 4, uczelnia przetwarza dane w niezbędnym 

zakresie, zgodnie z zasadą minimalizacji danych osobowych. Do danych osobowych, 

których pozyskanie może być zasadne ze względu na charakter lub cele kursu, można 

przykładowo zaliczyć informacje o: 

 1)  wieku kandydata; 

2) znajomości języka obcego; 

3)  wykształceniu; 

4) osiągnięciach dydaktycznych lub naukowych; 

5) motywacjach podjęcia kursu; 

6) miejscu pracy i zajmowanym stanowisku; 

7) doświadczeniu zawodowym; 

8) branży, w której pracuje; 

9) specjalnych potrzebach, np. związanych ze stosowaną dietą.  

6. Jeśli pozyskanie informacji o specjalnych potrzebach wiąże się z 

przetwarzaniem szczególnych kategorii danych osobowych, np. danych o stanie 

zdrowia, uczelnia przetwarza te dane na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a) RODO, czyli 

wyraźnej zgody. Jeśli jednak specjalne potrzeby kandydata związane są z 

niepełnosprawnością, uczelnia przetwarza takie dane na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b) 

RODO i Ustawy – mając na względzie, że do zadań uczelni należy stwarzanie osobom 

niepełnosprawnym warunków do pełnego udziału w kształceniu.   

7. Uczelnia przetwarza dane osobowe uczestnika kursu, które pozyskała na etapie 

jego rekrutacji, a także te, które pozyskała w związku z prowadzeniem kursu, takie jak 

informacje o wynikach, obecnościach, dane zawarte w pracach uczestnika, dane 

zawarte w dokumencie potwierdzającym ukończenie kursu, którego rodzaj i wzór 

określa uczelnia. 

8. Uczelnia może przetwarzać także dane osobowe związane z ubezpieczeniem 

uczestnika – takie jak numer polisy, okres obowiązywania ochrony, zakres ochrony – 

w szczególności, gdy wymóg jego posiadania wynika z zasad projektu 



współfinansowanego z funduszy europejskich lub uczestnik jest cudzoziemcem, 

biorącym udział np. w szkole letniej. 

9.  Jeżeli ukończenie kursu pozwala uczestnikowi na uzyskanie szczególnych 

uprawnień zawodowych, do czego niezbędne jest przekazanie przez uczelnię jego 

danych podmiotowi nadającemu temu uprawnienia lub prowadzącemu rejestr takich 

uprawnień, uczelnia udostępnia temu podmiotowi dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) 

RODO i właściwych przepisów regulujących zasady nadawania konkretnych 

uprawnień. 

 

II. Cele, podstawy przetwarzania i zakres danych osobowych 

niepełnoletniego kandydata i uczestnika kursu oraz jego opiekuna prawnego 

 

1. Uczelnia przetwarza dane osobowe niepełnoletniego kandydata na uczestnika 

kursu w celu przeprowadzenia rekrutacji, a w przypadku przyjęcia na kurs – jego 

przeprowadzenia, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO i Ustawy. 

2. Uczelnia, oprócz danych osobowych niepełnoletniego kandydata podanych 

przez opiekuna prawnego, przetwarza również dane osobowe opiekuna w celu 

umożliwienia skutecznej rejestracji udziału w kursie, a w razie przyjęcia – możliwości 

kontaktu w związku z udziałem niepełnoletniego kandydata w kursie, na podstawie art. 

6 ust. 1 lit. e) RODO i Ustawy, art. 6 ust. 1 lit. c) RODO oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 

1964 r. Kodeks cywilny.  

3. Uczelnia przetwarza następujące dane osobowe opiekuna prawnego: 

1) imię i nazwisko; 

2) numer telefonu; 

3) adres e-mail; 

4) inne dane kontaktowe, jeśli dodatkowo wskazał je opiekun prawny. 

4.  Jeżeli udział w kursie wiąże się z zawarciem umowy opiekuna prawnego 

kandydata z uczelnią, postanowienia §2 ust. 2 i 4 stosuje się odpowiednio w 

odniesieniu do danych osobowych tego opiekuna.  

5. Przetwarzanie danych osobowych w innych celach niż rekrutacja i prowadzenie 

kursu, np. w celu przesyłania kandydatowi informacji o działalności uczelni, w tym 

oferty dydaktycznej, jest możliwe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, czyli zgody, 

co może dotyczyć wyłącznie danych osobowych opiekuna prawnego, chyba, że 

wskazał on dane kontaktowe niepełnoletniego kandydata i wyraźnie zaznaczył, że 



wyraża zgodę na przesyłanie informacji z wykorzystaniem tych danych. Po osiągnięciu 

pełnoletności przez kandydata, przetwarzanie jego danych osobowych w celu 

przesyłania informacji o działalności uczelni może odbywać się na podstawie jego 

zgody.  

6. Niezależnie od zgody opiekuna prawnego na przetwarzanie danych osobowych 

niepełnoletniego kandydata lub uczestnika w innych celach, niż rekrutacja i 

prowadzenie kursu, jeśli niepełnoletni kandydat lub uczestnik poinformuje uczelnię, że 

tego nie chce, uczelnia nie przetwarza dalej jego danych osobowych w tym zakresie.  

7. Uczelnia informuje opiekuna prawnego o przebiegu kształcenia 

niepełnoletniego uczestnika kursu i wydaje mu dokumenty związane z udziałem w 

kursie.  

8. W przypadku kursu adresowanego do młodzieży w wieku 13-18 lat, w 

szczególności związanego z przygotowaniem do podjęcia studiów wyższych, 

niepełnoletni kandydat będący w tym wieku może samodzielnie zgłosić swój udział w 

rekrutacji, z zastrzeżeniem, że: 

1) umowę, o ile przewidziane jest jej zawarcie, może zawrzeć samodzielnie, o 

ile jego opiekun prawny (przedstawiciel ustawowy) wyraził na to zgodę, lub – w  

razie braku wcześniejszej zgody – potwierdził zawarcie umowy; 

2) zgodę na przetwarzanie danych osobowych – o ile uczelnia zamierza 

przetwarzać dane osobowe na tej podstawie, w innych celach, niż rekrutacja i 

prowadzenie kursu – może wyrazić jego opiekun prawny; 

3) poda imię i nazwisko oraz dane kontaktowe opiekuna prawnego. 

9. Uczelnia, w przypadku, o których mowa w ust. 8 pkt 1) kontaktuje się z 

opiekunem prawnym w celu zawarcia umowy, uzyskania jego zgody na zawarcie 

umowy przez niepełnoletniego kandydata lub potwierdzenia zawarcia umowy bez 

wcześniejszej zgody. 

10. Uczelnia opiera swoje działania na oświadczeniu opiekuna prawnego, że pełni 

on tę rolę. W uzasadnionych przypadkach i wystąpieniu wątpliwości co do zgodności 

tego oświadczenia ze stanem faktycznym i prawnym, uczelnia może zażądać 

przedstawienia do wglądu dokumentu potwierdzającego sprawowanie opieki. 

11. Uczelnia, w przypadku, o którym mowa w ust. 8 pkt 2) i kontaktując się przy 

okazji realizacji obowiązku informacyjnego, może zapytać opiekuna prawnego o 

wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w określonych celach. 



12. Uczelnia w każdym przypadku przetwarza dane osobowe opiekuna prawnego, 

obejmujące imię i nazwisko oraz dane kontaktowe, w celu informowania go o 

przebiegu kształcenia i sytuacjach wymagających niezwłocznej interwencji z jego 

strony.  

13.  W sprawach nieuregulowanych w § 2 pkt II, stosuje się odpowiednio 

postanowienia § 2 pkt I Cele, podstawy przetwarzania i zakres danych osobowych 

kandydata i uczestnika kursu. 

  

 

§ 3. Czas przetwarzania danych osobowych 

 

1. Uczelnia przetwarza dane osobowe kandydata, który nie został przyjęty na kurs, 

a w przypadku niepełnoletniego kandydata – także dane osobowe jego opiekuna 

prawnego – nie dłużej niż 6 miesięcy od zakończenia rekrutacji.  

2. Jeśli uczelnia zawarła z uczestnikiem lub opiekunem prawnym niepełnoletniego 

uczestnika umowę, w szczególności gdy udział w kursie był odpłatny i opłata została 

wniesiona, uczelnia przetwarza dane osobowe tych osób przez 5 lat, licząc od 

zakończenia roku, w którym zakończył się udział uczestnika w kursie, w związku z 

obowiązkiem przechowywania dokumentacji finansowo-księgowej lub dla potrzeb 

wskazania celu poniesionych kosztów przy nieodpłatnym kursie. 

3. Uczelnia prowadzi ewidencję wydanych dokumentów potwierdzających 

ukończenie kursu oraz przechowuje ich odpisy przez 50 lat. 

 

§ 4. Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych 

 

1. Uczelnia, występując w roli administratora, realizuje prawa kandydatów i 

uczestników kursów, oraz – gdy ma to zastosowanie – opiekunów prawnych osób 

niepełnoletnich, na zasadach określonych w RODO, a także niniejszym Kodeksie. 

2. W przypadku osób niepełnoletnich prawa związane z przetwarzaniem danych 

osobowych co do zasady wykonują ich opiekunowie prawni, z zastrzeżeniem ust. 3, 4  

i § 2 pkt II ust. 6. 



3. Uczelnia udziela odpowiedzi na pytania dotyczące przetwarzania danych 

osobowych osobie niepełnoletniej, jeśli zwróciła się z nimi bezpośrednio, stosując 

zasady, o których mowa w §5 ust. 4. 

4. Jeśli wniosek osoby niepełnoletniej o wykonywanie jej praw związanych z 

przetwarzaniem danych osobowych jest zasadny, np. osoba żąda usunięcia jej danych 

osobowych, a nie ma zastosowania żadna przesłanka uniemożliwiająca spełnienie 

tego żądania, uczelnia realizuje wniosek bez konieczności uzyskania jego 

potwierdzenia przez opiekuna prawnego.  

5. Uczelnia, występując w roli podmiotu przetwarzającego lub dalszego podmiotu 

przetwarzającego, w zakresie przetwarzania danych objętym powierzeniem, pomaga 

administratorowi w odpowiadaniu na wnioski osób, których dane dotyczą, w 

szczególności przekazuje je administratorowi na zasadach określonych w umowie 

powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

6. Uczelnia, występując w roli współadministratora, realizuje prawa osób, których 

dane dotyczą, na zasadach określonych w umowie współadministrowania. W razie 

braku takich postanowień, uczelnia realizuje prawa osób w zakresie operacji 

przewarzania, których dokonuje. 

 

§ 5. Obowiązek informacyjny 

 

1. Uczelnia spełnia obowiązek informacyjny, o którym mowa w art. 13 RODO, 

wobec kandydata na kurs poprzez zamieszczenie klauzuli informacyjnej o 

przetwarzaniu danych osobowych kandydatów na kurs w: 

1)  systemie informatycznym przeznaczonym do realizacji procesu 

rekrutacji; lub 

2)  stronie internetowej uczelni, w miejscu, w którym są zamieszczone 

informacje o rekrutacji na kurs; lub 

3) formularzu (kwestionariuszu) dla kandydata; lub 

4) w innym miejscu, np. wiadomości e-mail, o ile podczas podawania 

danych osobowych osoba, której one dotyczą, mogła zapoznać się z 

podstawowymi informacjami o przetwarzaniu i jednocześnie wskazano, gdzie 

zamieszczono pełną klauzulę informacyjną (tzw. informowanie warstwowe). 



 

2. W przypadku podawania przez opiekuna prawnego własnych danych 

osobowych oraz danych osobowych niepełnoletniego kandydata: 

1) klauzula informacyjna zawiera informacje o przetwarzaniu danych 

osobowych zarówno kandydata, jak i opiekuna prawnego; 

2) nie uważa się podania danych osobowych niepełnoletniego kandydata 

przez jego opiekuna prawnego za ich pozyskanie z innych źródeł, niż osoba, 

której dane dotyczą.  

3. W przypadku, gdy niepełnoletni kandydat w wieku 13-18 lat samodzielnie 

podaje dane osobowe w celu wzięcia udziału w rekrutacji, o czym mowa w § 2 pkt II 

ust. 8, uczelnia: 

1) spełnia wobec niego obowiązek informacyjny, o którym mowa w art. 13 

RODO, w sposób wskazany w ust. 1; 

2) spełnia wobec jego opiekuna prawnego obowiązek informacyjny, o 

którym mowa w art. 14 RODO, poprzez przekazanie treści klauzuli 

informacyjnej przy pierwszym kontakcie, jednak nie później niż w ciągu 

miesiąca od pozyskania danych osobowych. 

4. Uczelnia, spełniając wobec niepełnoletniego kandydata obowiązek 

informacyjny bezpośrednio, lub komunikując się z niepełnoletnim uczestnikiem w 

sprawach związanych z przetwarzaniem jego danych osobowych, dokłada szczególnej 

staranności, by przekazywane informacje były zwięzłe, zrozumiałe i adekwatne do jego 

wieku. Uczelnia stosuje prosty język, nie używa skomplikowanych struktur 

gramatycznych, specjalistycznego słownictwa, w tym technicznego, unika stosowania 

języka prawnego oraz prawniczego.  

5. Klauzule informacyjne przekazywane bezpośrednio osobom niepełnoletnim 

mogą mieć postać infografik, tekstu opatrzonego znakami graficznymi, itp. w celu jak 

najbardziej przystępnego przekazania informacji. Przykładowy wzór klauzuli 

informacyjnej stanowi załącznik nr 1.   

6. W przypadku pozyskania danych osobowych od innego podmiotu, niż sama 

osoba, której dotyczą (np. od pracodawcy uczestnika kursu), uczelnia spełnia wobec 

tej osoby obowiązek informacyjny na podstawie art. 14 RODO i w określonym w nim 

terminie.  

7. W przypadku kursu, w którym część uczestników została przyjęta w wyniku 

otwartego naboru, a część w wyniku skierowania przez uczelnię macierzystą lub inny 



podmiot, uczelnia prowadząca kurs może w ramach jednej klauzuli informacyjnej 

zawrzeć informacje określone w art. 13 i 14 RODO. Treść takiej klauzuli uczelnia 

przekazuje osobom, które podają swoje dane osobowe bezpośrednio – podczas ich 

pozyskiwania, natomiast osobom, których dane zostały przekazane przez inny 

podmiot – w terminie określonym w art. 14 RODO, np. informując te osoby o miejscu 

publikacji klauzuli przy pierwszym kontakcie (np. poprzez przesłanie linku do strony 

internetowej).  

(załączniki w odrębnych plikach pdf) 


